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APPORTE UNE PEDAGOGIE ORIGINALE 
EN S’OUVRANT A L’APPRENTISSAGE 

 
 

IL VIENT D’ETRE HOMOLOGUE PAR LA COMMISSION DES TITRES  
ET DIPLOMES DE L’ENSEIGNEMENT TECHNOLOGIQUE, AU NIVEAU I 

 
 
 
La Commission Technique d’Homologation des Titres et Diplômes de l’Enseignement Technologique 
vient d’homologuer Le MASTERE SPECIALISE ESSEC GESTION ACHATS INTERNATIONAUX, au 
niveau I (Journal Officiel de la République Française du 14 janvier 2007). 
 
Désormais, les étudiants de moins de 26 ans pourront effectuer leur cursus dans le cadre de 
l’apprentissage.  
 
Un calendrier aménagé : 
Août à Décembre : temps plein à l’ESSEC. 
Janvier à Avril : 3 jours à l’ESSEC et 2 jours en entreprise. 
Mai à Mars de l’année suivante : en totalité en entreprise. 
 
Ce format apporte une vraie formation professionnelle sur le terrain dans le cadre d’un contrat 
de travail avec l’entreprise : une rémunération pour l’étudiant apprenti plus l’exonération de 
ses frais de scolarité. 
 
Ce Mastère Spécialisé (formation Post M), accrédité par la Conférence des Grandes Ecoles en 1993, 
est destiné aux étudiants titulaires d’un diplôme d’ingénieur, d’école de commerce-gestion et aux 
universitaires (M2 / M1) dans toutes les disciplines, aux pharmaciens, etc … 
 
Il leur permet de maîtriser les techniques et les outils d’achat actuels et les plus innovants. Les 
étudiants sont ainsi capables de passer de la stratégie achat au contrat d’achat proprement dit et de 
manager les fournisseurs nationaux et internationaux. 
 
 
A propos du MASTERE SPECIALISE ESSEC GESTION ACHATS INTERNATIONAUX 
Le Mastère Spécialisé ESSEC Gestion Achats Internationaux, accrédité par la Conférence des 
Grandes Ecoles en 1993, accueille chaque année une trentaine d’étudiants : 55 % d’entre eux sont 
initialement titulaires d’un diplôme d’ingénieur, 39 % sont diplômés en économie ou en gestion et 5% 
sont titulaires d’un diplôme en droit ou en sciences politiques. En 2006, 30 % des étudiants ont validé 
une expérience professionnelle d’environ 5 ans, avant d’intégrer le MS. 
 



En 1 an à temps plein (7 mois de cours et 1 mission en entreprise de 4 à 6 mois suivie d’une thèse 
professionnelle), ou en alternance en entreprise sur 1 an et demi si le cursus est suivi dans le cadre 
de l’apprentissage, il forme des managers de la fonction achat. 
 
L’enquête 1er emploi 2005 montre que 60 % des étudiants ont trouvé leur 1er emploi avant l’obtention 
du diplôme ; 92 % dans les 4 mois ; 100 % dans les 6 mois. 77 % sont en CDI. Pour 14 % d’entre eux, 
ils travaillent à l’étranger. 
Les secteurs d’activités les plus représentés sont : le conseil et les services (42 %), viennent ensuite 
l’industrie, la santé/cosmétologie, la grande consommation et les achats publics. 
Les fonctions sont des fonctions d’acheteur projet (32 %), viennent ensuite les fonctions d’acheteurs 
chef de marché, achats opérationnels, e-achat/finance. 
On note une forte dimension internationale de la fonction occupée pour 41 % des diplômés. 
 
L’enquête « Trajectoire des diplômés » menée en 2006 témoigne que 89 % des diplômés estiment 
que le MS à joué un rôle primordial ou très important pour leur parcours professionnel ; tant par 
l’apport de connaissances spécialisées que par l’importance des débouchés. Pour 78 % des 
diplômés, le MS a joué un rôle primordial, très important ou plutôt important sur leur niveau de 
rémunération actuelle. Enfin, 88 % estime que le MS représente un accélérateur de carrière. 
 
Le MS ESSEC Gestion Achats Internationaux est un acteur majeur de l’enseignement spécialisé sur 
la fonction achat en France : En 2006,  il a été classé 1er des 3èmes cycles et formations spécialisées 
en achat par SMBG. 
 
 

 
Journée Portes Ouvertes « Métiers et Carrières » : 24 mars 2007 
Clôture des inscriptions : 11 avril 2007 
Pour plus d’informations : 01 34 43 33 91 – essecinfo@essec.fr – www.essec.fr
Renseignements sur le régime de l’apprentissage : letessier@essec.fr
 
 
 
A propos de l’ESSEC 
Le Groupe ESSEC, Ecole Supérieure  des Sciences Economiques et Commerciales, fondé en 1907, 
est un acteur majeur de l’enseignement de la gestion sur la scène mondiale. L’enseignement est 
assuré par des professeurs-chercheurs reconnus au plan international et des responsables 
d’entreprise de grande notoriété. Ensemble, ils perpétuent la tradition d’excellence académique, ils 
favorisent la créativité individuelle et la construction des personnalités ainsi que l’esprit d’ouverture du 
Groupe au service des activités économiques et sociales.  Le groupe ESSEC réparti sur 3 campus 
(Cergy, La Défense et Singapour) forme  près de 3700 étudiants par  an et accueille 6000 managers 
en formation continue. L’Ecole compte 25% d’étudiants étrangers de 80 nationalités.  L’ESSEC a 
développé 115 accords d’échanges avec les plus prestigieuses universités internationales et propose 
15 double-diplômes. http://www.essec.fr
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